
 

山形県市町村職員共済組合ソーシャル・ネットワーキング・サービス 

運用方針 

 

１ 目的 

  本方針は、山形県市町村職員共済組合及び山形県市町村職員共済組合が運

営する保養所むつみ荘・うしお荘（以下、「共済組合・保養所」という。）が利

用するソーシャル・ネットワーキング・サービス（以下、「ＳＮＳ」という。）

の運用に関する事項について定めています。 

２ 基本方針 

  共済組合・保養所が取り組む事業等を写真や動画でお伝えすることにより、

利用者の広い理解と興味、関心を得ること、又、利用者の利便性を高めること

を目的としています。 

３ 運用方針 

  共済組合・保養所が利用するＳＮＳは、山形県市町村職員共済組合事業管理

課（以下、「当課」という。）が以下のとおり運用することとします。 

(1) 発信する情報 

  ・共済組合・保養所ホームページの掲載内容 

  ・共済組合・保養所の事業内容等 

  ・その他、利用者のニーズの高い情報や周知する必要のある情報 

(2) フォロー、シェア、コメント等の対応 

  必要に応じ、他のＳＮＳアカウントについてフォローやシェア、コメント等

を行うことがあります。 

  ただし、当該アカウントや当該アカウントの投稿内容に対する賛同や支持

等の意思を必ずしも示すものではありません。 

４ 禁止事項 

  以下の内容の投稿はご遠慮ください。また、投稿の内容が以下に該当すると

判断した場合は、投稿者に断りなく、投稿の全部又は一部を削除することがあ

ります。 

(1) 法令や公序良俗に反するもの、又は違反するおそれがあるもの 

(2) 特定の個人や団体を誹謗・中傷するもの 

 (3) 政治、宗教活動を目的とするもの 

(4) 投稿に関係のないもの 

(5) その他当課が不適切と判断したもの 

５ 免責事項 

(1) 共済組合・保養所は、投稿した情報の正確性、有用性等を保証するもの

ではありませんので、利用者がＳＮＳの情報を用いて行う一切の行為につい



 

て何ら責任を負うものではありません。 

(2) 共済組合・保養所は、利用者からのコメント等について、一切の責任を

負いません。 

(3) 共済組合・保養所は、利用者間又は利用者と第三者間でトラブルや紛争

が発生した場合であっても、一切の責任を負いません。 

(4) 共済組合・保養所は、上記の他、共済組合・保養所が運用するＳＮＳに

関連する事項に起因又は関連して生じたいかなる損害についても、一切の責

任を負いません。 

６ 著作権について 

  共済組合・保養所のＳＮＳの内容について、私的使用又は引用等著作権法上

認められた行為を除き、無断で転載等を行うことはできません。 

７ 運用方針の変更について 

  当課は、当運用方針を予告なく変更する場合があります。 


